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Overzicht vragen nominatieformulier NAE Fellows 

lidmaatschap 2025 

 

Dit overzicht is alleen bedoeld ter informatie. De gevraagde informatie dient u in te 

vullen in het daartoe bestemde online formulier. 

 

• Uiterste datum inzending: donderdag 4 september 2025, 23.59 uur. 

• Lees het reglement goed door voordat u de vragen invult 

• Nominatoren in categorie A worden uitgenodigd om twee kandidaten te 

nomineren. Indien tot nominatie wordt overgegaan, moeten twee kandidaten 

worden voorgedragen, waarvan ten minste één een vrouwelijke kandidaat is. 

• Nominatoren in categorie B worden uitgenodigd om één of twee kandidaten te 

nomineren. Indien ervoor gekozen wordt om twee kandidaten voor te 

gedragen, dient ten minste één daarvan voor een vrouwelijke kandidaat te 

zijn. 

• Voor LNVH geldt een uitzondering: deze organisatie mag jaarlijks twee 

vrouwelijke kandidaten nomineren. 

• Personen die zichzelf als non-binair kwalificeren, kunnen in plaats van een 

mannelijke of vrouwelijke kandidaat genomineerd worden. 

• U dient per kandidaat dit formulier in te vullen. 

• Dit formulier kan in het Engels of Nederlands worden ingevuld. 

• Nominatie betekent niet automatisch benoemd worden. Een onafhankelijke 

commissie beoordeelt alle binnengekomen nominaties en draagt 15 

kandidaten voor het Fellow lidmaatschap van NAE voor aan het bestuur van 

NAE. 

http://www.nae.nl/
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=lQ1gP8wdrEeYD28v7jIZR1qPyCJVhBJMv7BqaUzVHSNUMVdUWkgyT1RJR0pMWENCOEcwUjhZMklDUS4u
https://nae.nl/wp-content/uploads/2025/05/5-Reglement-Selectieprocedure-Fellows-2025-goedgekeurd.pdf
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• Als u kandidaten nomineert, stemt u in met de NAE-procedure voor het 

selecteren van Fellows. 

• Een PDF van het CV van uw kandidaat dient separaat ingediend te worden 

via nominations@nae.nl ovv de naam van de kandidaat. 

 

* Vereist 

 

Gegevens nominator 
1. MOTIVATIEBRIEF NOMINATOR 

Beschrijf uw motivatie voor het nomineren van de kandidaat. (maximaal 4000 

tekens) * 

2. Extra ruimte 

 

3. Vink de categorie aan waar de nominerende organisatie in valt 

Nominerende organisatie Categorie A: 

□ TU Eindhoven 

□ UTwente 

□ TU Delft 

□ Wageningen University & Research 

□ Rijksuniversiteit Groningen 

□ Universiteit Maastricht 

□ Radboud Universiteit 

□ Universiteit van Tilburg 

□ Erasmus Universiteit 

□ Universiteit Leiden 

□ Vrije Universiteit Amsterdam 
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□ Universiteit van Amsterdam 

□ Universiteit Utrecht 

□ Open Universiteit 

□ NFU 

□ TO2 Federatie 

□ Vereniging Hogescholen 

□ Regieorgaan Sia 

□ NWO 

□ Landelijk Netwerk Vrouwelijke Hoogleraren 

□ KNAW 

□ De Jonge Akademie 

□ VNO-NCW/MKBNL 

□ KIVI 

□ ROM-Nederland 

□ Topsector Agri & Food 

□ Topsector Chemistry NL 

□ Topsector Creatieve Industrie 

□ Topsector Energie 

□ Topsector Holland High Tech 

□ Topsector Tuinbouw & Uitgangsmaterialen 

□ Topsector Water & Maritime 

□ Topsector Dutch Digital Delta 



 

 

4 

□ Topsector Life Sciences & Health 

□ Topsector Logistiek 

□ Topsector ICT 

□ Techleap 

□ AWTI 

□ STT 

 

 

4. Vink de categorie aan waar de nominerende organisatie in valt 

Nominerende organisatie Categorie B 

□ CEO's van de jaarlijkse Top 30 grootste R&D bedrijven volgens Technisch 

Weekblad ism TNO en VNO/NCW 

□ Drietallen van Fellows, niet zijnde Fellows die zitting nemen in het NAE-

Bestuur of in de FSC 

 

5. Naam nominator  

in het geval van een nominatie door een drietal van leden, graag alle namen invullen * 

 
6. Functietitel nominator  

in het geval van een nominatie door een drietal van leden, graag alle funcitetitels invullen * 

 

7. Correspondentie emailadres * 

  

Persoonlijke gegevens kandidaat 
 

8. Titel* 

9. Voornaam * 

10. Tussenvoegsel 
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11. Achternaam * 

12. Geboortedatum* 

13. Nationaliteit * 

14. Functietitel * 

15. Organisatie * 

16. Werkadres* 

17. Postcode * 

18. Stad* 

19. Tot welke vakdiscipline behoort het werk van de kandidaat? * 

20. Onder welke economisch topsector behoort het werk van de kandidaat 

hoofdzakelijk? * 

□ TKI Agri&Food 

□ TKI Chemistry NL 

□ TKI Creatieve Industrie 

□ TKI Energie 

□ TKI Health Holland (Life Sciences & Health) 

□ TKI Holland High Tech (High Tech Systems and Materials) 

□ TKI Tuinbouw & Uitgangsmaterialen 

□ TKI Water & Martime 

□ TKI Dutch Digital Delta 

□ TKI Logistiek 

□ TKI ICT 

21. Email adres* 

22. Mobiele nummer* 

23. Linkedln of vergelijkbaar online profile * 

 

MOTIVATIE OM BIJ TE DRAGEN AAN NAE 
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24. Hoe specifiek kan van de kandidaat worden verwacht dat hij/zij bijdraagt aan 

de NAE- activiteiten forum, pivot en advies? (maximaal 4000 tekens) * 

 

ENGINEERING KWALITEITEN 
25. Hoe manifesteert de kandidaat zich als cruciale speler in het kennis- en 

innovatiesysteem door bovengemiddelde intellectuele bijdragen op het gebied 

van engineering, in het traject van technisch-wetenschappelijk onderzoek tot 

innovatieprojecten en industrialisatie. De gevraagde bijdragen aan het kennis- 

en innovatie-ecosysteem kunnen recent zijn of in de loop van de carrière zijn 

gerealiseerd.  

Deze beschrijving moet betrekking hebben op een of meer van de volgende 

gebieden: 1. technisch-wetenschappelijk onderzoek, 2. innovatieprojecten 3. 

technologieoverdracht en marktimpact. 

(maximaal 4000 tekens) 

 

26. Extra ruimte 

 

IMPACT 
27. Op welke manier bereikt de kandidaat impact met op engineering gebaseerde 

innovaties in de economische topsectoren, maatschappelijke missies of in 

sleuteltechnologieën? (maximaal 4000 tekens). * 

 

28. Extra ruimte 

 

MAATSCHAPPELIJKE BETROKKENHEID 
29. Op welke wijze is de kandidaat maatschappelijk actief op het gebied van 

engineering en innovatie, buiten de directe belangen van de eigen 

organisatie? (maximaal 4000 tekens) * 

 

30. Extra ruimte 
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BIJDRAGE AAN MAATSCHAPPELIJKE UITDAGINGEN EN LEIDERSCHAP 
 

31. Aan welke maatschappelijke uitdagingen draagt de kandidaat bij? Beschrijf 

tevens het getoonde leiderschap daarin? (maximaal 4000 tekens). * 

 

32. Extra ruimte* 

 

33. Ik heb het reglement gelezen en stem in met de NAE-procedure voor het 

selecteren van Fellows* 

 

□ ja 

 

 

 

 

 

 


